QUALIFIKATIONSMATRIX DER AUFSICHTSRATS-KANDIDAT*INNEN DER ANTEILSEIGNERVERTRETER

Amer Chow Herz Kemmerich-Keil Pflanz Pollath Drey.fus.
(Ersatzmitglied)

Generelle Angaben
Mitglied seit - 4/2017 4/2020 04/2022 4/2019" 5/2002 -
Unabhéangigkeit? o o o N
Geschlecht w w m w m m w
Geburtsjahr 1972 1971 1950 1966 1968 1948 1966
Nationalitat Deutsch Deutsch Deutsch Deutsch Deutsch- Deutsch Deutsch

Franzosisch
Kompetenzen

Geschéftsfeld- & Sektorvertrautheit o o o . o o
Marketing & Vertrieb o o o o . . .
Forschung & Entwicklung o o o o

Supply Chain o o

Personal & Organisation o o o o o . o
ESG (Nachhaltigkeit, Corporate . . o o o
Social Responsibility, Ethik)

Recht & Governance . . o . .
Digitalisierung & IT ) o o

Finanzen & Rechnungslegung o o o o o .

e Kriterium erflllt, basierend auf einer Selbsteinschatzung durch die Kandidat*innen und den Nominierungsausschuss des Aufsichtsrats. Mit Blick auf die Kompetenzen umfasst dies
mindestens ,Gute Kenntnisse” und damit die Féhigkeit, auf Basis bereits vorhandener Qualifikation, der im Rahmen der Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied erworbenen Kenntnisse und
Erfahrungen und/oder wahrgenommener FortbildungsmaBnahmen die einschlagigen Sachverhalte gut nachvollziehen und informierte Entscheidungen treffen zu kdnnen.

1Zuvor von 09/2015 bis 04/2018 Mitglied im Aufsichtsrat
2 Entsprechend den Kriterien des Deutschen Corporate Governance Kodex
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