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GELTUNGSBEREICH

1 Geltungsbereich

Diese Sicherheitsregeln gelten fur Kontraktoren und deren Mitar-
beiter, im Folgenden ,Auftragnehmer” genannt, die im Auftrag der
folgenden, rechtlich selbstandigen Unternehmen, im Folgenden
»<Auftraggeber® genannt, in deren Hamburger Betriebsstatten
tatig sind: Beiersdorf AG, Beiersdorf Manufacturing Hamburg
GmbH, Beiersdorf Shared Services GmbH, Beiersdorf Customer
Supply GmbH, Beiersdorf Hautpflege GmbH sowie der Troma
Alters- und Hinterbliebenen Stiftung. Rdumlich gelten die folgen-
den Sicherheitsregeln fur alle Hamburger Betriebsstatten der
zuvor genannten Unternehmen. Die folgenden Sicherheitsregeln
gelten verbindlich bei der Annahme eines Auftrages, der an den
0. g. Standorten ausgefihrt wird. Diese Sicherheitsregeln kon-
nen durch weitere Vereinbarungen zwischen Auftraggeber und
Auftragnehmer ergéanzt werden.

Die Security der Beiersdorf AG ist fur die Durchsetzung von
Sicherheit und Ordnung an den oben genannten Standorten voll
umfanglich verantwortlich und hat Hausrecht. Zum Schutz des
betrieblichen und personlichen Eigentums werden im Betrieb
und an den Zugangen Kontrollen durchgefihrt. Die widerrechtli-
che Mitnahme von Produkten, Mustern und (Produktions-) Abfal-
len ist ausdrucklich untersagt. Jeder Diebstahl wird zur Anzeige
gebracht. Den Anordnungen der Firmenleitungen, der Auftrag-
geber und der Security ist stets Folge zu leisten. Die Security ist
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berechtigt, in begrindeten Fallen Werksverbote auszusprechen.
Im Falle einer Gefahr ist die Security unverziglich zu informieren.
Die Zentrale der Security ist rund um die Uhr besetzt.

1.1 Rechtlicher Hinweis

Wahrend der Tatigkeit beim Auftraggeber bleiben die Mitarbei-
ter der Auftragnehmer deren Leitungen disziplinarisch unter-
stellt. Die Leitungen der Auftragnehmer haben daflr zu sorgen,
dass bei der Ausfuhrung von Tétigkeiten beim Auftraggeber alle
einschlagigen gesetzlichen, behdrdlichen und berufsgenossen-
schaftlichen Bestimmungen, die anerkannten Regeln der Tech-
nik, die allgemein anerkannten sicherheitstechnischen Regeln
sowie die im Folgenden beschriebenen Sicherheitsregeln einge-
halten werden. Zuwiderhandlungen gegen die geltenden Rege-
lungen kdnnen auBer den rechtlichen Konsequenzen das Verbot
zum Betreten der Betriebsgelande zur Folge haben. Wahrend
der Tatigkeit beim Auftraggeber steht ein benannter Ansprech-
partner des Auftraggebers fUr sdmtliche Fragen zur Verfugung.
Der Ansprechpartner des Auftraggebers ist tber An- und Abwe-
senheit sowie alle den Tatigkeitsablauf betreffenden Fragen zu
informieren und koordiniert die Tatigkeiten. Der Auftragnehmer
stellt sicher, dass seine Mitarbeiter die deutsche Sprache in Wort
und Schrift aufgabenentsprechend hinreichend beherrschen.
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2 Betreten und Verlassen des
Betriebsgelandes

2.1 Anwesenheit, Informationspflichten

Jeder Auftragnehmer hat sich vor Beginn seiner Tatigkeit bei
der Security anzumelden. Jeder Mitarbeiter des Auftragnehmers
hat bei Arbeitsbeginn seine Ausweiskarte personlich bei der
Security abzuholen und bei Arbeitsende wieder zurlickzugeben
(Ausnahme: personalisierte Ausweise mit Lichtbild).

Der Verantwortliche des Auftragnehmers hat sich bei Arbeits-
beginn und nach Beendigung der Arbeiten bzw. bei Arbeitsun-
terbrechungen beim Auftraggeber zu melden. Der zustandige
Ansprechpartner ist stets Uber Ihre An- bzw. Abwesenheit sowie
die Art Ihrer Tatigkeit zu informieren. Bei der AusfUhrung von
Arbeiten innerhalb der Werke hat sich der Auftragnehmer bei
den zustandigen Vorgesetzten des Bereiches, in dem die Tatig-
keiten ausgefuhrt werden, anzumelden.
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2.2 Zutrittsberechtigung/Besucherausweis

Es durfen nur die fur die DurchflGhrung der Arbeiten erforder-
lichen Bereiche betreten werden. Der Zutritt zum Betriebsge-
lande ist nur mit einem gultigen Besucherausweis und unter
Benennung des Ansprechpartners gestattet. Der Ausweis ist
personenbezogen und nicht Ubertragbar. Der Ausweis ist sicht-
bar zu tragen und nur fur den jeweiligen Zweck des Auftrages
gultig. Zweckwidrig genutzte Ausweise kdnnen von der Security
eingezogen werden. Der Verlust eines Ausweises ist umgehend
der Security sowie dem Ansprechpartner des Auftraggebers zu
melden. Nach Beendigung der Tatigkeiten fUr den Auftraggeber
ist der Ausweis der Security zurickzugeben. Gleiches gilt nach
Ausspruch eines Hausverbotes.
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2.3 Nutzung von Kraftfahrzeugen, Einfahrtsgenehmigung

Das Betriebsgelande darf mit Fahrzeugen nur kurzzeitig zum Be-
und Entladen befahren werden. Das dauerhafte Parken auf dem
Betriebsgelande ist nicht gestattet. Ausnahmen sind nur auf den
jeweils gekennzeichneten Flachen sowie mit Genehmigung der
Security zulassig. Das Befahren des Betriebsgelandes mit einem
Kraftfahrzeug bedarf einer Einfahrtgenehmigung. Die jeweils
angezeigte Geschwindigkeitsbegrenzung ist zu beachten. Sofern
nicht anders angezeigt gilt eine Geschwindigkeitsbegrenzung
von 10km/h. Auf FuBganger, Fahrradfahrer und Transportfahr-
zeuge ist besonders zu achten. Beim Zurlcksetzen von Fahr-
zeugen ist die Gefdhrdung Dritter auszuschlieBen, noétigenfalls
ist eine Einweisende Person hinzuzuziehen. Beim Ankoppeln von
Anhangern an Zugfahrzeuge sind die be-rufsgenossenschattli-
che Informationen ,BGI 599: Grundsatze fUr sicheres Kuppeln®
zu beachten. Sofern der Auftragnehmer zur Durchflhrung der
Arbeiten Spezialfahrzeuge oder Spezialgerate benutzt, muss er
sich die entsprechenden Stellflachen von seinem Ansprechpart-
ner oder der Security zuweisen lassen. Beim Be- und Entladen
sind Fahrzeuge gegen Wegrollen zu sichern. Regelwidrig ab-
gestellte Fahrzeuge kann die Security kostenpflichtig umsetzen
lassen. Auf dem Betriebsgelande gelten die Regeln der Stra-
Benverkehrsordnung. Das unnétige Laufenlassen von Motoren
ist untersagt. Insbesondere nachts in der Zeit zw. 22:00 und
06:00 Uhr sind alle Vorgange unter Vermeidung unnétigen Larms
durchzufthren.
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2.4 Verkehrswege

Soweit Betriebsgelande durch Wegemarkierungen gekennzeich-
net sind, sind diese Wege entsprechend zu nutzen (FuBganger-/
Radfahrerwege, Zebrastreifen). Bei Arbeiten auBerhalb der mar-
kierten Wege in Werk 2 und Werk 3 sind Warnweste und Schutz-
schuhe zu tragen.

2.5 Transport innerhalb des Werksgelandes

Der Transport von Lasten auf/in Fahrzeugen ist nur unter Verwen-
dung ausreichender Ladungssicherung zuldssig. Der Transport
von Lasten innerhalb eines Gebaudes ist nur mit ausreichender
Sicherung ohne Gefahrdung Dritter zuldssig.
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2.6 Transport von Gasflaschen

Der Transport einzelner voller oder leerer Gasflaschen unter-

liegt der Gefahrgutverordnung StraBe/Eisenbahn/Binnenschiff
- GGVSEB.

Sicherheitsanforderungen an volle und leere Gasflaschen:

10

die Flaschenventile mussen dicht geschlossen sein
Druckminderer mUssen entfernt sein

vom Gaslieferanten mitgelieferte Verschlussmuttern, z. B. bei
giftigen und brennbaren Gasen, mussen auf den Ventilan-
schluss gasdicht aufgeschraubt sein

das Flaschenventil muss wéhrend des Transports durch
Flaschenkappen, Kragen oder Schutzkisten geschitzt sein
beim Transport in geschlossenen Fahrzeugen muss ausrei-
chende Bellftung sichergestellt sein

die Flaschen mussen gegen Verrutschen, Umfallen oder
Umherrollen gesichert sein. Die Verstauung sollte dabei
moglichst getrennt vom Fahrgastraum erfolgen
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2.7 Unerlaubtes Mitfiihren

Waffen, Sprengkdrper und andere gefahrliche Gegenstande so-
wie alkoholische Getranke, Drogen oder sonstige berauschende
Mittel durfen nicht auf das Betriebsgelande verbracht werden.

Gegenstande, die sich im Besitz des Auftraggebers befinden, ein-
schlieBlich davon angefertigte Nachbildungen, Abschriften oder
sonstige Vervielfaltigungen, die zur Durchfihrung des Auftrages
bendtigt werden, durfen nur mit vorheriger Zustimmung lhres An-
sprechpartners und dem daflr vorgesehenen Begleitschein aus
dem Betrieb mitgenommen oder Dritten Uberlassen werden. Der
Begleitschein ist der Security ohne Aufforderung auszuhandigen.

2.8 Zutrittsverbot

Personen, von denen eine Gefahr fur die Sicherheit und Ordnung
des Standortes ausgeht, ist der Zutritt zum Betriebsgelande un-
tersagt. Dies gilt insbesondere auch fur Personen, die erkennbar
unter Einfluss von Alkohol, Drogen oder anderer berauschender
Mittel stehen sowie flr Personen, die an Ubertragbaren Krank-
heiten leiden.

Ebenso ist das Mitfuhren von Familienangehdrigen, Kindern und

Tieren untersagt. Ausnahmen bedUrfen der Genehmigung durch
die Security.

1
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3 Verhalten am Standort

3.1 Allgemeines

Kommunikationseinrichtungen des Auftraggebers, wie z. B. Tele-
fon, Internet und E-Mail durfen nur im Rahmen der zur Erflllung
des Auftrages notwendigen Weise genutzt werden. Die Nutzung
einer Internetverbindung ist im Rahmen der jeweils gultigen IT-
Sicherheitsregelungen maoglich.

Weiter sind alle den Betriebsfrieden stérende Handlungen zu
unterlassen, wie z. B.:

e Waren zu verkaufen oder anzupreisen sowie sonstigen ge-
werblichen Handel bzw. kommerzielle Tatigkeiten auBerhalb
des Besuchszwecks zu betreiben

e \Wetten oder Spiele unter Einsatz von Geld oder anderer
vermogenswerter Mittel durchzufihren oder sich daran zu
beteiligen

e  Sammlungen von Unterschriften oder Geld durchzuflhren

e Durchfuhrung von Privatarbeiten oder Arbeiten fUr andere
Auftraggeber

e das Annehmen von Zuwendungen des Auftragnehmers durch
den Auftraggeber ist aufgrund des Beiersdorf Code of Con-
duct nicht erlaubt

12
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e Durchfihrung von Versammlungen oder Veranstaltungen

e das Ubernachten auf dem Betriebsgeldnde ist nicht gestattet

e Betriebsmittel von Beiersdorf zu beschreiben, mit Plakaten zu
bekleben oder auf dhnliche Weise sachfremd zu nutzen

3.2 Alkohol-, Rauch- und Drogenverbot

Auf dem gesamten Betriebsgelande und in den R&dumen ist es
untersagt, alkoholische Getranke, illegale Drogen oder andere
berauschende Mittel zu konsumieren. Das Ausfuhren von Tatig-
keiten unter Einfluss von Alkohol und Drogen ist nicht gestattet.
Das Rauchen auf dem Betriebsgelande ist nur in den speziell
ausgewiesenen Bereichen erlaubt. Das Rauchverbot gilt auch
innerhalb von Kraftfahrzeugen. Die Security ist berechtigt, dies-
bezuglich Kontrollen durchzufihren und kann im Falle eines Ver-
stoBes ein Hausverbot oder andere geeignete Ordnungsmai-
nahmen aussprechen bzw. einleiten.

13
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3.3 Mobiltelefone

Mobiltelefone durfen in Bereichen, in denen die Nutzung aus-
dricklich nicht gestattet ist (Piktogramme) nicht angeschaltet
werden. Diese Bereiche sind im Rahmen der Absprachen von
Auftraggeber und Auftragnehmer besonders zu erlautern. Die
Nutzung von Mobiltelefonen in Verbindung mit dem Bedienen
oder FUhren von Maschinen, Anlagen und Fahrzeugen ist unter-
sagt.

3.4 Fotografier-, Film- und Tonaufnahmeverbot
Ohne Zustimmung des Auftraggebers sind Bild-, Film- und/oder
Tonaufnahmen auf dem gesamten Betriebsgelande nicht gestat-

tet. Gleiches gilt fur das Ablichten von vertraulichen Dokumen-
ten, Anfertigen von Skizzen oder Zeichnungen.

14
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4 Allgemeine Regelungen zur Sicherheit
4.1 Allgemeines

Von diesen Sicherheitsregeln bleiben die geltenden Gesetze, Vor-
schriften und Regeln zur Verhitung von Arbeitsunfallen, Gesund-
heitsgefahren und umweltrelevanten Vorféllen unberthrt. Der Auf-
tragnehmer verpflichtet sich, die im Rahmen des Umwelt- und
Sicherheitsmanagementsystems sowie von Corporate Sustain-
ability formulierten und mitgeteilten Ziele inhaltlich zu unterstitzen.

Ein umsichtiges, sicherheitsgerechtes Verhalten und eine sichere
Arbeitsausfuhrung sind oberste Gebote. Eine Gefahrdung der ei-
genen Gesundheit und die anderer Personen sowie der Umwelt
muss zu jederzeit ausgeschlossen werden. Dazu gehort unter
anderem, dass beim Treppensteigen immer der Handlauf zu be-
nutzen ist. Dabei ist immer Stufe flr Stufe zu gehen. Flr den
Transport von Gegenstanden Uber Treppen sind geeignete Tra-
geeinrichtungen zu benutzen.

4.2 Gefahrdungsbeurteilung
Der Auftragnehmer ist aufgrund von §§ 5, 6 des Arbeitsschutz-
gesetzes verpflichtet, vor Aufnahme der Tatigkeiten eine Geféhr-

dungsbeurteilung vorzunehmen und zu dokumentieren. Diese
Dokumentation ist dem Auftraggeber auf Verlangen vorzulegen.

15
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4.3 Unterweisungen

Der Auftragnehmer hat sicherzustellen, dass alle Mitarbeiter die-
se allgemeinen Sicherheitsregeln kennen und beachten. Dartber
hinaus sind alle Mitarbeiter vor Aufnahme der Arbeiten auf Basis
der Gefadhrdungsbeurteilung auftrags- und arbeitsplatzbezogen
zu unterweisen. Der Auftraggeber behélt sich vor, sich im Einzel-
fall einen Nachweis Uber die erfolgten Unterweisungen vorlegen
zu lassen. Beschaftigt ein Auftragnehmer seinerseits Nachunter-
nehmer (Subunternehmer), so gelten diese Anforderungen auch
fur diesen. Verantwortlich hierflr ist der Auftragnehmer bzw. sein
Vertreter.

4.4 Gefahrliche Alleinarbeit

Gefahrliche Alleinarbeit ohne eine geeignete Uberwachung ist
nicht gestattet.

16
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4.5 Freigabeverfahren fiir gefdhrliche Arbeiten

Die im jeweiligen Freigabeverfahren festgelegten Auflagen sind
einzuhalten. (z. B. Koordination von Arbeiten mit gegenseitiger
Gefahrdung, Feuererlaubnisschein, Arbeiten in Behéltern, Arbei-
ten in Bereichen mit automatischen Gas-Ldschanlagen, usw.)

4.6 Arbeiten in explosionsgefahrdeten Bereichen
(Ex-Bereiche)

Arbeiten in explosionsgeféahrdeten Bereichen (Ex-Bereiche) sind
mit dem ,Feuererlaubnisschein® vor Arbeitsbeginn anzumelden.
Regelungen, die im Rahmen des Freigabeverfahrens festgelegt
wurden, sind verbindlich umzusetzen.

Die Benutzung funkenbildender Werkzeuge oder nicht-explosi-
onsgeschutzter Gerate und Maschinen in explosionsgefahrdeten
Raumen und Bereichen ist nicht gestattet. Ausnahmen hierzu
wie z. B. Arbeiten in Ex-Bereichen mit nicht Ex-geschutzten Ar-
beitsmitteln werden in einem eigenen Freigabeverfahren verein-
bart. In Ex-Bereichen durfen vorbehaltlich einer entsprechend
abgestimmten ErsatzmalBnahme nur entsprechend zugelassene
Arbeitsmittel (Ex-Ausfihrung) eingesetzt werden. Das Mitfuhren
und der Betrieb von Mobiltelefonen in Ex-Bereichen sind nicht
gestattet (Ausnahme Ex-Handys). Diese Regelung gilt entspre-
chend fur Ex-Bereiche auf Dachern um Abluftkanale.

17
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4.7 Unfalle, Feuer und feuergefahrliche Arbeiten

Bei Ausbruch eines Feuers oder Auftreten von sonstigen Gefahren
fUr Personen, Sachen oder die Umwelt ist die Security unverzig-
lich (Uber den Beiersdorf Notruf) zu informieren. Bei Unfallen oder
sonstigen Schadensereignissen ist die Unfallstelle zu sichern, und
gegebenenfalls sind Erste-Hilfe-MaBnahmen zu ergreifen.

SchweiB3-, Lot-, Trenn- und Schneidearbeiten sowie Arbeiten mit
offener Flamme oder mit sonstigen Feuergefahren missen mit
dem Freigabeverfahren flir feuergefahrliche Arbeiten (,Feuerer-
laubnisschein®) freigegeben werden. Der Erlaubnisschein wird
durch den Auftraggeber in Abstimmung mit dem Auftragnehmer
erstellt. Die Regelungen, die im Rahmen des Freigabeverfahrens
festgelegt wurden, sind verbindlich umzusetzen.

4.8 Arbeiten mit besonderer Befahigung

Arbeiten, die eine besondere Befédhigung voraussetzen, sind nur
von den jeweils geeigneten Personen durchzufuhren. Arbeiten
an Elektroanlagen durfen nur durch entsprechende Fachkréafte
durchgeflhrt werden. SchweiBarbeiten dirfen nur von Personen
mit einer entsprechenden SchweiBer Ausbildung durchgefihrt
werden. Arbeiten, fUr die eine spezielle Arbeitsmedizinische
Pflichtvorsorge erforderlich ist, durfen nur nach durchgefuhrter
Teilnahme des Mitarbeiters ausgeflhrt werden.

18
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4.9 Arbeitsbekleidung/personliche Schutzausriistung
(PSA)

Alle Produktionsgebaude durfen nur mit sauberer, fur die jeweilige
Tatigkeit geeigneter sowie vollstandiger Arbeitskleidung und PSA
betreten werden. Mit Ausnahme der vom Auftraggeber bereit-
gestellten Hygiene-Schutzhauben hat der Auftragnehmer dafur
zZu sorgen, dass dessen Mitarbeiter wahrend der beauftragten
Tatigkeiten jeweils geeignete Arbeitskleidung benutzen. Davon
abweichende Regelungen kénnen mit dem Auftraggeber indivi-
duell abgestimmt werden. Der Auftragnehmer hat seinen Mitar-
beitern alle bendtigten persoénlichen Schutzausristungen (z. B.
Schutzschuhe, Schutzhandschuhe, Gehodrschutz, Atemschutz-
masken, etc.) in ausreichender Menge zur Verfligung zu stellen.
Auf dem Betriebsgelande des Auftraggebers ist das Tragen von
Schutzschuhen Pflicht. Es sind grundsétzlich Schutzschuhe mit
ableitfahiger Sohle in ESD-Ausflhrung zu tragen. Ausnahmen
sind mit dem Auftraggeber abzustimmen.

19
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4.10 Arbeitsunfille

Arbeitsunfalle sind unverziglich der Security und dem Auftrag-
geber zu melden. Dieses gilt auch fur leichte, unbedeutend
erscheinende Verletzungen. Arbeitsunfélle mit Uberwachungs-
pflichtigen Arbeitsmitteln hat der Auftragnehmer zusatzlich dem
Amt flr Arbeitsschutz mitzuteilen.

4.11 Arbeitszeitregelungen

Fir die Einhaltung der Arbeitszeitregelungen des ArbZG ist der

Unternehmer des Auftragnehmers verantwortlich.

4.12 Emissionsintensive Arbeiten

Die Durchfuhrung z. B. von larm- und schmutzintensiven Arbei-

ten sowie Tatigkeiten, bei denen Staub oder Gerliche freigesetzt

werden, sind hinsichtlich der Exposition unserer Nachbarschaft
und unserer Mitarbeiter besonders abzustimmen.

20
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4.13 Hoch- /tiefgelegene Arbeitspldatze, Standsicherheit

Bei Arbeiten an héher gelegenen Arbeitsplatzen ist die Techni-
sche Regel fur Arbeitsstatten ASR A2.1 bzw. die TRBS 2121 zu
beachten. Auftraggeber und Auftragnehmer haben geeigneten
MaBnahmen zum Schutz vor Absturz zu vereinbaren.

Dachflachen durfen nur von unterwiesenen Mitarbeitern betre-
ten werden. Eine Personliche Schutzausristung gegen Absturz
(PSAgA) darf nur zum Einsatz kommen, wenn Absturzsicherun-
gen oder Auffangeinrichtungen aufgrund der Arbeitsverfahren
oder anderer zwingender technischer Grinde nicht verwendet
werden kénnen und geeignete Anschlagpunkte zur Verfligung
stehen. Die PSAgA ist vom Auftragnehmer zu stellen. Er hat sich
in eigener Verantwortung davon zu Uberzeugen, dass die An-
schlagpunkte geeignet sind.

MaBnahmen zur Absturzsicherung sind nur dann nicht erfor-
derlich, wenn feste Absperrungen >2m von der Absturzkante,
z. B. Gelander, Seile, Ketten (kein Flatterband) oder Umwehrun-
gen mit einer Mindesthéhe von 1,1 m (0,9 m bis 12 m Absturzhéhe)
vorhanden sind.

Bei der Festlegung von MaBnahmen zum Schutz vor Absturz

sind nicht durchtrittsichere Dacher und Bauteile zu beachten.
Dies gilt insbesondere im Winter.

21
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Bestehen Gefahrdungen durch herabfallende Gegenstande, sind
geeignete MaBnahmen nach ASR A2.1 zu treffen.

Die Standsicherheit von Arbeitsmitteln (z. B. Leitern, GerUste,
mobile Krane) ist sicherzustellen. Bei Arbeiten auf Leitern sind
Absturzsicherungen nicht erforderlich, wenn die Absturzhdhe
die zulassige Standhéhe auf der Leiter nicht Uberschreitet

Auch bei Arbeiten in tiefgelegenen Arbeitsplatzen ist vor deren
Begehung eine Gefédhrdungsbeurteilung durchzufihren. Hierzu
ist der Erlaubnisschein ,Befahren von Behéaltern und engen Rau-
men® zusammen mit dem Auftraggeber anzuwenden. Verbleiben
Unklarheiten Uber die Eignung von vorhandenen Sicherheitsein-
richtungen (z. B. Stabilitdt von Steigeisen, Handlaufen etc.) ist
das Betreten nur mit zusatzlichen Sicherheitseinrichtungen zu-
lassig.
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4.14 Gefahrstoffe

Der Umgang mit Gefahrstoffen und besonders geruchsinten-
siven Stoffen bedarf stets der vorherigen Erlaubnis lhres An-
sprechpartners. Der Einsatz von giftigen, krebserzeugenden,
erbgutverdandernden und fortpflanzungsgefahrdenden Stoffen
und Zubereitungen ist nicht gestattet, sofern es Ersatzstoffe mit
weniger gefahrlichen Eigenschaften gibt.

Mit Chemikalien, Olen sowie allen brennbaren, giftigen, explo-
sionsfahigen oder sonst gefahrlichen Stoffen (nachfolgend Ge-
fahrstoffe) ist besonders vorsichtig umzugehen. Gefahrstoffe, die
zur Selbstentziindung neigen, sind feuersicher zu verwahren. Als
Reinigungs- und Schmiermittel dirfen nur die vom Auftraggeber
zugelassenen Mittel benutzt werden. Die jeweils eingesetzten
Gefahrstoffe durfen nur in gekennzeichneten Verpackungen in
Bereichen des Auftraggebers eingesetzt werden. Zum Entladen
von Tankfahrzeugen sind die jeweils eingerichteten Betankungs-
flachen zu benutzen und die speziellen Betankungsvorschriften
zu beachten.

Mit dem Auftraggeber ist zu prifen, ob Schadstoffe aus der Bau-
substanz (z. B. Asbest) zu erwarten sind. Dementsprechend sind
MaBnahmen zum Personenschutz und zur Abfallentsorgung zu
treffen und mit dem Auftraggeber abzustimmen.
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4.15 Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen

Wassergefahrdende Stoffe (z. B. Farb- oder Lackreste, Losemit-
tel, Klebstoffe, Ol, etc.) dirfen auf keinen Fall in die Kanalisa-
tion oder in das Erdreich gelangen. Sie sind den gesetzlichen
Forderungen entsprechend einer Verwertung oder Entsorgung
zuzufthren. Die Lagerung von wassergefahrdenden Stoffen und
Zubereitungen darf nur unter Verwendung von Auffangbehéltern
erfolgen.

4.16 Brandschutz

Eine Entnahme von Feuerldschern aus dem Bestand ist nur bei
Notfallen zuldssig. Eine auch nur zeitweise Entnahme zu anderen
Zwecken, wie z. B. als BrandschutzmaBnahme bei HeiBarbeiten,
ist nicht gestattet. Nach Absprache ist die Bereitstellung eines
geeigneten Feuerldschers durch den Auftraggeber moglich. In
Bereichen, die mit einer Brandmelde- und/oder einer selbsttéati-
gen Léschanlage ausgestattet sind, ist vor Beginn der Arbeiten
zu klaren, ob diese auBer Betrieb genommen werden muss. Die
Genehmigung erfolgt Uber ein gesondertes Freigabeverfahren.
Offnungen in Brandwanden sind taglich z. B. mit Brandschutz-
kissen zu verschlieBen. Nach Abschluss der Arbeiten sind die
Offnungen von einem durch den Auftraggeber benannten Unter-
nehmen ordnungsgeman zu schotten.
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4.17 Medienabschaltung

Mulssen bei Arbeiten Medien wie Gas, Wasser, Elektrizitat,
Warme, Kalte, Druckluft, Technische Gase oder Komponenten
von betriebstechnischen Anlagen abgeschaltet werden, so ist
dies je nach Umfang rechtzeitig vor DurchfUhrung der Arbeiten,
mindestens jedoch drei Arbeitstage vorher, durch den Auftrag-
nehmer anzumelden.

4.18 Baustellen

Das Einrichten und die Abgrenzung einer Baustelle sind vor Auf-
nahme der Arbeiten mit dem Auftraggeber abzustimmen (dies
gilt auch fur Bauunterkinfte, Baucontainer, Bauwagen o. &.). Der
gesamte Baustellenbereich einschlieBlich Materiallager ist dau-
erhaft in einem sauberen und ordentlichen Zustand zu halten.
Alle Wege, Notausgange, Feuerldscheinrichtungen, Schéachte
und Unterflurarmaturen mussen jederzeit frei zuganglich sein.
Kabel, Leitungen, Schlauche usw. missen so verlegt sein, dass
von ihnen keine Behinderung oder Gefédhrdung ausgehen kann.
Nach Beendigung der Arbeiten ist der Baustellenbereich in ord-
nungsgemanem Zustand zu verlassen.

25



ALLGEMEINE REGELUNGEN ZUR SICHERHEIT

4.19 Tiiren, Flucht- und Rettungswege

Turen, Flucht- und Rettungswege sind standig frei zu halten.
Das Offenhalten von Brand- und Rauchschutztiren z. B. durch
Verkeilen ist nicht gestattet. Ggf. sind ErsatzmaBnahmen mit
dem Auftraggeber abzustimmen. Das Abstellen von Abfallen
oder sonstiger Brandlast in Flucht- und Rettungswegen ist nicht
gestattet. Bei Feueralarm ist sofort der Sammelplatz aufzusu-
chen. Die Sammelplatze sind in den Flucht- und Rettungsplanen
standortbezogen dargestellt.
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4.20 Evakuierungen

Vor Beginn der Arbeiten hat sich der Auftragnehmer mit den
Ortlichkeiten vertraut zu machen (Notfalleinrichtungen, Feu-
erldscher, Fluchtwege, Treppenhauser, Sammelplatze, Not-
fall- und Alarmplan, Notruf Telefonnummer). Das Verstellen von
Turen, Fluchtwegen und Sicherheitseinrichtungen wie z. B.
Wandhydranten und Absperreinrichtungen ist nicht gestattet.
Evakuierungssignale/-durchsagen gelten auch fur Mitarbeiter
von Fremdfirmen. Die Sammelplatze sind aufzusuchen. Den An-
ordnungen der Security ist Folge zu leisten. Bei Notfallen ist die
Notrufnummer des jeweiligen Bereichs anzuwahlen. Diese Num-
mer hat der Auftragnehmer seinen Beschaftigten mitzuteilen.

4.21 Sicherheit und Ordnung am Arbeitsplatz

Arbeitsmittel (z. B. Werkzeuge, Gerate oder sonstiges Arbeits-
material) sind nach Gebrauch bestimmungsgeman aufzubewah-
ren. Flr Beschadigungen und/oder Verluste Gbernimmt der Auf-
traggeber keine Haftung. Der Arbeitsplatz ist vor dem Verlassen
sorgfaltig zu reinigen und aufzuraumen. Die bei der Ausfuhrung
Ihrer Arbeiten anfallenden Abfalle sind fachgerecht zu entsorgen.
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4.22 Arbeitsmittel

Es durfen nur den Vorschriften entsprechende geeignete und
geprufte Arbeitsmittel eingesetzt werden. Arbeitsmittel (Werk-
zeuge, Maschinen, Gerate u. 4.) mussen sich bei Benutzung in
funktionsfahigem und sicherem Zustand befinden und durfen
nur von entsprechend unterwiesenen und berechtigen Personen
benutzt werden. Prufpflichtige Arbeitsmittel haben eine gultige
Prufplakette zu tragen.

Beschadigungen an Arbeitsmitteln des Auftraggebers sind un-
verzuglich dem zustandigen Ansprechpartner zu melden. Fur
schuldhaft verursachte Schaden kann der Auftragnehmer haft-
bar gemacht werden. Die Aufbewahrung von Werkzeugen ge-
schieht in eigener Verantwortung. Eine Haftung bei Verlust wird
vom Auftraggeber nicht dbernommen.

4.23 Gebots- und Verbotsschilder

Gebots-, Verbots- und Warnzeichen sind zu beachten. Schutzvor-
richtungen durfen nur nach Ricksprache mit dem Auftraggeber
entfernt werden. Die Sicherheit des betroffenen Betriebsmittels
ist dann in anderer Weise sicherzustellen. Eine unverzugliche
Wiedermontage ist durch den Auftragnehmer sicherzustellen.
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4.24 Produktionssicherheit

Alle Montagebereiche sind in geeigneter Weise von den Be-
triebsbereichen abzugrenzen. Alle Arbeiten sind so durchzufih-
ren, dass eine Kontamination von Packmitteln, Waren und Roh-
stoffen ausgeschlossen ist. Spanabhebende Arbeiten an leicht
zu transportierenden Teilen dirfen in den Produktionsraumen
nicht durchgefihrt werden. Spane sind vollstandig wahrend der
Entstehung abzusaugen oder anderweitig zu beseitigen. Be-
triebsmittel wie Anlagenoberflachen, Behélter oder Paletten mit
Waren oder Packmitteln durfen weder bestiegen noch als Abla-
ge benutzt werden. Arbeiten im Produktionsbereich durfen nicht
begonnen werden, ohne dass zuvor der Leiter des Betriebsbe-
reiches hiertber informiert wurde. Nach Beendigung des Arbeits-
auftrages ist gleichermaBen eine Abmeldung vorgeschrieben.

Es ist nicht gestattet, offene oder verpackte Waren, Halbfabrikate
oder Fertigprodukte von den Bandern, aus Maschinen, Behal-
tern oder Verpackungen zu nehmen, zu berthren oder zu veran-
dern. FUr Einrichtarbeiten oder ahnliche Zwecke bendtigte Muster
durfen nicht in den Produktionsprozess zuruckgefuhrt werden.
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»

4.25 Umweltschutz/Abfallentsorgung

Der Verbrauch von Ressourcen wie Wasser und Energie ist so
gering wie moglich zu halten. Sofern nichts anderes vereinbart
wurde, mussen anfallende Abfalle aus Wartungs-, Reparatur-,
Instandsetzungs- und Reinigungsarbeiten durch den Auftrag-
nehmer gesammelt und ordnungsgeman entsorgt werden. Auf
Verlangen des Auftraggebers sind die ordnungsgemaBen Ent-
sorgungsnachweise vorzulegen.

Bis zur Entsorgung sind die Abfélle sicher zu lagern. Anfallender
Abfall ist getrennt zu sammeln und entsprechend fachgerecht
zu entsorgen. Das Verfahren der Entsorgung von Abféllen, die
bei Arbeiten von Auftragnehmern entstehen, ist mit dem Auf-
traggeber abzustimmen. Wenn bei Tatigkeiten Abfélle entstehen,
die nicht vorhergesehen werden konnten (z. B. Altlasten), ist der
Auftraggeber umgehend davon in Kenntnis zu setzen. Umwelt-
schaden sind unverzlglich dem Auftraggeber und der Security
zu melden.

4.26 Nahrungs- und Genussmittel
Nahrungs- und Genussmittel, wozu auch Getranke und Kau-

gummi z&hlen, dirfen nicht in Betriebsbereiche und Labore mit-
genommen und dort verzehrt werden.
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REGELUNGEN ZUR SICHERHEIT FUR
ARBEITEN IN BESONDEREN BEREICHEN

5 Regelungen zur Sicherheit fiir Arbeiten in
besonderen Bereichen

5.1 Arbeiten in Bereichen mit automatischen
Gas-Léschanlagen

Einige Betriebsrdume sind mit automatischen Gas-L&schanlagen
ausgestattet (z. B. CO,, Argon, Inergen). Im Alarmfall sind die
betreffenden Bereiche vor den Ausldsungen der Loschanlagen
zu verlassen, da nach der Flutung Erstickungsgefahr besteht. Bei
bestimmten Arbeiten (z. B. Gber 2 m Hohe, lber den Gasflaschen,
bei Gefahr von Auslésung durch Feuer, Rauch, Warme, Staub,
etc.) sind die Loschanlagen auBer Betrieb zu nehmen. Dies ist
vor Beginn der Arbeiten in einem gesonderten Freigabeverfahren
verbindlich mit dem Auftraggeber zu vereinbaren. Bereiche mit
automatischen Gas-L6schanlagen durfen nur von entsprechend
unterwiesenen Personen begangen werden.

5.2 Arbeiten in sonstigen besonderen Bereichen

Vor Arbeiten in Rechenzentren, Isotopen-, Gentechnik- und
Biostofflaboren, sowie in Bereichen mit besonderen Anforde-
rungen an die Qualitatssicherung und die Hygiene (z. B. GMP-
Bereiche) sind u. a. gesonderte Schulungen bzw. Unterweisun-
gen erforderlich. Diese sind vor Beginn der Arbeiten mit dem
Auftraggeber abzustimmen.
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